
 قرارداد پيمانكاري  
بين   قرارداد  كرماناين  ثبت    گروه صنايع سيمان  شماره  به   ) عام  سهامي  آقاي   170)  مجاز  امضاء   با 

نشاني:  به  شركت  مديره  هيئت  اعضاء  از  يكي  و  مديره  هيئت  عضو  و  عامل  مدير  سمت  به  باشتي  مهدي 

:  17كيلومتر-كرمان تلفن  ، شماره  تهران  ملي:    03432910250جاده  و كد پستي:   10630019476، شناسه 

--------------------شركت كه منبعد طرف اول ناميده مي شود از يكطرف و    7618941674

-به نمايندگي آقاي    -----------و شناسه ملي    --------( به شماره ثبت :  ------)سهامي  ----

---------به نشاني :    به سمت مدير عامل و عضو هيئت مديره   -----------به شماره ملي    ------

------و كد پستي:    --------------، شماره تماس    --------------------------------

------مورخ   --------، كه منبعد طرف دوم ناميده مي شود و بر اساس روزنامه رسمي شماره    -----

 اختيار امضاء اين قرارداد را دارند ازطرف ديگر بشرح زير منعقد ميگردد:  ---

 موضوع قرارداد )يک( 1ماده 
 عبارت است از:  موضوع قرارداد

ساعت شبانه   24آماده باش در    و خدمات آتشنشاني به شرح ذيل  انجام  تامين نيروي انساني جهت  (  1-1

 روز: 

 ر مواقع بروز اين حوادث انجام عمليات امداد و نجات و اطفاء حريق د(  1-1-1

 (1921شاني ) بنز نگهداري و راهبري خودرو آتشن(  1-1-2

 موجود در كارخانه  اعلام و اطفا حريق    يد دوره اي از تجهيزاتزدبا(  1-1-3

 شركت در مانورهاي برنامه ريزي شده از سوي واحد ايمني كارخانه (  1-1-4

ارائه گزارشات ماهانه تحليلي از وضعيت موجود حوزه واكنش در شرايط اضطراري و مديريت (  1-1-5

از   اعم  فرآيندزيرساخت  حريق  پيش  ،  و  اوليه  مواد  و  فعاليت  مربوطه ،  فني  كاهش   در خصوص  نهاد 

هادات در خصوص كاهش احتمال وقوع يا كاهش شدت پيامد و در صورت  سطح ريسک شامل پيشن

 لزوم حضور در جلسه كميته حفاظت فني كارخانه و شرح گزارش.

  :( الزامات و شرايط نيروها1-2

فت بندي آنها مطابق با نفرات و نحوه شيبت كاري ) تعيين تعداد كل  حضور حداقل دو نفر درهر نو ✓

 وانين اداره كار و متناسب با شيفت هاي كاري طرف اول و بر عهده طرف دوم ميباشد( . ق

حضور حداقل يک نفر داراي گواهينامه پايه يک بعنوان راننده و راهبر ماشين آتشنشاني در هر  ✓

 نوبت كاري الزامي است . 

و شاخص توده   دن در شرايط مناسب باشنديست به لحاظ آمادگي جسماني و فيزيک بافراد ميبا ✓

 باشد .   25و   19آنها بين   (    BMIبدني   )  



و  ✓ كار  به طب  مربوط  گواهينامه  و  باشند  رواني  و سلامت  داراي سلامت جسماني  ميبايست  افراد 

 ين گواهينامه عدم سوء پيشينه آنها ارائه گردد. همچن

نجاميبايسافراد   ✓ و  امداد  عمليات  انجام  به  مسلط  دورت  گواهينامه  داراي  و  از  ت  مربوطه  هاي  ه 

 مراجع ذيصلاح باشند. 

افراد ميبايست مسلط به نحوه اطفاء انواع كلاس هاي آتش و داراي گواهينامه دوره هاي مربوطه از   ✓

 مراجع ذيصلاح باشند. 

هاي  ✓ پمپ  با  كار  نحوه  به  مسلط  و  آتشنشاني  هاي  تيم  هاي  استاندارد  با  آشنا  ميبايست  افراد 

 ين آتشنشاني باشند. ماش

و افرا ✓ سريع  واكنش  توانايي  و  اداري  و  صنعتي  هاي  محيط  حوادث  با  كامل  آشنايي  ميبايست  د 

ادث دستگاهي داشته  صحيح خصوصا در حوادث  آسانسور ، سقوط از ارتفاع ، سقوط در چاه و حو

 باشند.  

 تجاوز ننمايد.  و ازاين سن   هودسال ب  45حداكثر سن نفرات  ✓

 تساعت استراح  48ساعت كار و    24دوم مي بايست در شيفت هاي چرخشي   رف حضور پرسنل ط ✓

 اري مجاز نمي باشد.ساعت ك  24بوده و حضور يک تيم بيش از 

دوم (  1-3 ،    طرف  كرمان  سيمان  كارخانه  از  قرارداد  عقد  مشخصات  موقعيت  هنگام  شرايط  ،  موضوع و 

و با رعايت اصول فني   از شرايط كار و نكات مندرج در قراردادآگاهي كامل  با    عمل آورده و ه  بازديد بقرارداد  

نمي تواند به عذر عدم اطلاع متعذر و    م به امضاي اين قرارداد مي نمايداقدا  كار و استاندارد هاي مربوطه ، 

 . شود

 ن قرارداد ميباشد. ينفک ايجزء لا  ----------مورخ    ----------پيشنهاد قيمت  شماره  :  (1تبصره )

 قرارداد  زمان مدت )دو( 2ماده 
 مي باشد.  01/11/1402از تاريخ   )يک( سال شمسي 1مدت زمان انجام موضوع قرارداد 

 غ قراردادبلم (سه) 3 ماده 

-----)  ريال--------------  مبلغ  قرارداد جهت انجام موضوع قرارداد مطابق ماده يک    كل  مبلغ

 :مي باشد  ذيلبه شرح  و      (ريال------------------------------

بااه صااورت  بابت هزينه انجااام كااار  ريال(    -----------------ريال )  -------------مبلغ  (  2-1

  .ماهيانه

درصد ( كاهش يا افزايش دهد   ) بيست و پنج  %25مي تواند زمان قرارداد را تا ميزان    طرف اول  :(2)  تبصره

 .ن افزايش و تعديل بهاء قرارداد مي باشدو بدو  قراردادر اساس مبلغ  ملزم به انجام كار ب  دومو طرف  



چنانچه طرف دوم مداركي دال بر ثبت نام در نظام ماليات بر ارزش افزوده ارائه نمايااد ، مطااابق    (:3تبصره )

در اياان  قانون مذكور، عوارض و ماليات بر ارزش افزوده به مبلغ قرارداد اضافه خواهد شااد . بااديهي اساات 

صورت طرف دوم ملزم به ارائه صورتحساب مطابق فرم هاي تعيين شده در سيستم ماليات بر ارزش افاازوده  

 خواهد بود.

ارائه گرديده است ، لذا در    2140ي پيشنهادي بر اساس دستمزد سال ينكه قيمت هابا توجه به ا  (:4تبصره )

مبلغ قرارداد  با توافااق طاارف اول    1403صورت اعلام افزايش يا كاهش دستمزد از طرف وزارت كار در سال 

 قابل افزايش يا كاهش خواهد بود.

 ( نحوه پرداختچهار) 4ماده  
صورت وضعيت مربوط به موضوع قرارداد را بر اساس شرح وظااايف و    هر ماه موظف است در پايان طرف دوم

بهاء مندرج در اين قرارداد تهيه و به طرف اول ارائه نمايد. طرف اول پس از بررسي صورت وضعيت و تائيااد  

 تسويه خواهد نمود. طرف دومدستگاه نظارت خود و كسر كسور متعلقه ، با 

ت طرف دوم منوط به ارائه مفاصا حساب بيمااه از سااازمان تااامين  عيپرداخت آخرين صورت وض :(5تبصره )

 اجتماعي از سوي طرف دوم خواهد بود.

 قانوني كسور   (پنج) 5 ماده
طبق ،  رسيده باشد    طرف اولكه به تائيد    طرف دومصورت وضعيت ارسالي    الص هراز كل مبلغ ناخ  (5-1

و نزد طرف اول باقي خواهد ماند. حق بيمه كسر    سپرده بابت    درصد  5،  قانون تأمين اجتماعي  38مفاد ماده  

 .مذكور در پايان قرارداد و پس از ارائه مفاصا حساب بيمه از سوي طرف دوم به وي مسترد مي گرددسپرده  

دستورالعمل هاي صادره از    اين قرارداد براساس بخشنامه ها و  پايانزمان    ساير كسور قانوني كه تا  (5-2

ابلاغ   تابعه  هاي  وزارتخانه  و  ايران  اسلامي  جمهوري  دولت  كسر سوي  ها  وضعيت  صورت  مبلغ  از  گردد 

 خواهد شد. 

 رسپرده حسن انجام كا (شش) 6ماده 
)ده درصد(    % 10  ، رسيده باشد    طرف اول كه به تائيد    طرف دوم از مبلغ ناخالص هر صورت وضعيت ارسالي  

محق طرف اول  خواهد شد.  و به صورت سپرده نزد طرف اول نگهداري  حسن انجام كار كسر    تضمينبعنوان  

قصوري سرزند نسبت به تامين   طرف دومكه از    زمان  طول اجراي عمليات موضوع قرارداد هرخواهد بود در  

سپردة حسن انجام   محل سپرده مكسوره اين ماده به نفع خود استفاده نمايد.   خسارتهاي احتمالي وارده از

و اخذ و طرف دوم  پايان قرارداد و اعلام رضايت دستگاه نظارت و بازرگاني از عملكرد  كار مكسوره پس از  

 .مسترد خواهد شد  طرف دوم ارائه مفاصا حساب بيمه به  



 ( تضمين انجام تعهدات هفت) 7ماده 
 قرارداداوليه مبلغ )ده درصد(  %10 معادل در شروع قرارداد يک فقره چک معتبر گردد متعهد ميطرف دوم 

و در وجه گروه صنايع سيمان كرمان ، تسليم طرف اول نمايد. در صورتيكه بنا به تشخيص طرف اول ، طرف 

ننمايد  قرارداد عمل  مفاد  مطابق  تعهدات خود  به  يا  و  نباشد  قرارداد  موضوع  انجام  به  مايل  يا  و  قادر  دوم 

 پايانپس از  تضمين مذكور به نفع طرف اول وصول و ضبط خواهد شد ، در غير اينصورت تضمين مذكور  

 گردد.  مي  و بازرگاني مسترد   تائيد دستگاه نظارتبا    قرارداد

 دستگاه نظارت )هشت( 8ماده 
خود را بعنوان ناظر   سلامت ، ايمني و محيط زيستواحد  ، طرف اول  هماهنگي    كنترل و   ،به منظور نظارت  

. بديهي است كليه نقطه نظرات ناظر قرارداد   مي نمايد   معرفي  طرف دومبرانجام صحيح موضوع قرارداد به  

مسئوليت كامل حسن اجراي كليه كارهاي موضوع قرارداد بر اساس  . لازم الاجرا خواهد بود   طرف دومبراي 

است و در هر حال نظارتي كه در اجراي كارها   طرف دوم به عهده    ناظرمشخصات فني و دستورات كتبي  

 .  كاهدنمي  طرف دومهاي  آيد به هيچ وجه از ميزان مسئوليتبعمل مي

 (تعهدات طرف اولنه) 9ماده  
  )چهااار( 4ماااده توسط طرف اول، مطابق مفاااد تعهد مي نمايد پس از ارائه صورت وضعيت    طرف اول(  9-1

 .دقرارداد نسبت به پرداخت مبلغ آن اقدام نماي

م بعمل  اجراي مفاد قرارداد را با طرف دو  انجام  لازم جهتمينمايد كليه همكاري هاي  طرف اول تعهد  (  9-2

 آورد.
  مناسااب جهاات مكانجهت انجام كار و در اختيار گذاردن   مناسب  تحويل مكانطرف اول مكلف به    (  9-3

 كار طرف دوم ميباشد .ابزار    قرار گرفتن 

 (تعهدات طرف دومده ) 10  ماده 
مكلف  (  10-1 ابتداء قرارداد نطرف دوم  در  ارائه كليه مدارک و مستندات و گواهينامه  است  به  هاي سبت 

 ل اقدام نمايد. شاني  به طرف اومربوط به  تيم آتشن 

قرارداد را با هماهنگي نگهباني    استفاده مورد    ابزاركارمكلف است    طرف دوم  در صورت لزوم و نياز(  10-2

 نمايد . و وارد  خارج از كارخانه  وانبار مركزي  

نيرو(  10-3 از سوي هادر صورتيكه  به هر دليلي  از سوي طرف دوم در طول مدت قرارداد  معرفي شده  ي 

 د.معرفي نيروي جديد ميباشساعت موظف به   48نظارت رد صلاحيت شود ، طرف دوم ظرف مدت    دستگاه



در مورد    PM  طرف دوم مكلف به تدوين برنامه و اجراي بازديدهاي دوره اي و انجام سرويس هاي(  10-4

 ميباشد.ابزار و تجهيزات مورد استفاده 

و 5-10 حريق  اطفاء  خصوص  در  كارخانه  واحدهاي  كليه  براي  آموزشي  برنامه  ارائه  به  مكلف  دوم  طرف   )

 در طول مدت زمان قرارداد مي باشد.   دوره براي كليه واحدها  2ري حداقل  برگزا

( طرف دوم مكلف به بازديد ماهيانه از كليه سيستم هاي اعلام حريق ساختمان اداري ، آزمايشگاه ، 6-10

ئه گزارش اارپاكت ، انبار گريس و روغن و تست كليه اقلام اعم از پنل ، باطري ، بيسيم ، دتكتور و ... و  انبار  

 نظارت طرف اول مي باشد.   بازديد ماهيانه به دستگاه

( طرف دوم مكلف به بازديد ماهيانه از كليه دتكتورها و انجام تست حساسيت عملكرد با اسپري دود 7-10

 كتور و ارائه گزارش ماهيانه به دستگاه نظارت طرف اول مي باشد. دت  125براي تعداد  

ه در برگزاري دوره هاي آموزش  كارخان  HSE( طرف دوم مكلف به حضور ، همراهي و همكاري با تيم  8-10

كننده هاي دستي   با خاموش  كار  و  رفتار شناسي آتش  مباحث  و آموزش  ها  دپارتمان  در  به چهره   چهره 

 مي باشد. 

ارائه طر(  9-10 و  كارخانه  در  موجود  اعلام حريق  از سيستم هاي  روزانه  بازديد  و  كنترل  به  مكلف  ف دوم 

 ک ليست هفتگي مي باشد. چ

و   AFTمكلف به نگهداري و كنترل آماده به كار بودن كليه تجهيزات از جمله سيستم  ( طرف دوم  10-10

 خودروي آتش نشاني و تكميل چک ليست مربوطه مي باشد. 

 دوم مكلف به همكاري در تشكيل و آموزش تيم شرايط اضطراري كارخانه مي باشد.( طرف  11-10

با تيم اورژانس  12-10 كارخانه در موارد بروز حادثه تحت مديريت ( طرف دوم مكلف به حضور و همكاري 

 تيم اورژانس مي باشد.

ر زمان تعميرات كارخانه در كنترل عمليات ، د   HSE( طرف دوم مكلف به حضور و همكاري با تيم  13-10

 تحت مديريت افسران ايمني كارخانه مي باشد.

نگهداشت  14-10 به  مكلف  دوم  طرف  قا(  در  كاركنان  جسماني  آمادگي  مديريت  مدون و  هاي  برنامه  لب 

 ورزشي مي باشد.

( طرف دوم مكلف به تجهيز كليه كاركنان خود به لوازم حفاظت فردي متناسب با وظيفه و الزامات 15-10

 كارخانه مي باشد.   HSEواحد    ابلاغي از



در خصوص به كارگيري نيرو و هرگونه تغيير در كادر  HSEاخذ تاييديه از واحد ( طرف دوم مكلف به  16-10

 رايي خود مي باشد. اج

 مي باشد. مكلف به تامين قطعات و تعمير تجهيزات  با تاييد دستگاه نظارت و واحد بازرگاني  طرف  (  17-10

، هزينه مربوطه   تامين قطعات توسط طرف دوم    ده طرف اول بوده و در صورتبه عههزينه تامين قطعات  

 پرداخت خواهد گرديد. ،  زرگاني طرف اولطبق استعلام واحد با

عمليات خارج از موضوع قرارداد مندرج در ماده يک قرارداد ، دريافت توافق  ورت درخواستدر ص  (18-10

  طرفين الزامي مي باشد.

قبل از شروع كار ، فهرست و مشخصات دقيق پرسنل خود را به طرف اول )   ف دوم مكلف است ( طر10-19

، با هماهنگي طرف اول ) اموراداري (   طرف دومراداري (  اعلام نمايد و مي بايست ورود و خروج پرسنل  امو

   .صورت پذيرد

به رعايت كليه دستورالعمل هاي ارائه شده در بولتن ضوابط پرسنل طرف اول كه   دوم مكلف( طرف  10-20

، كليه شرايط ايمني ، بهداشتي و  در زمان عقد قرارداد ارائه شده ميباشد و مطابق بولتن الحاقيه قرارداد 

 زيست محيطي اعلام شده مرتبط با نوع قرارداد را در دستورالعمل كاري خود قرار دهد.

مكلف ( طرف  10-21 فرم    دوم  با  همراه  كار  از شروع  قبل  واحد   841FM50/00به شماره    HSEاست  به 

ايمني كارخانه مراجعه و مطابق دستورالعمل ها و شرايط اعلام شده واحد ايمني نسبت به معرفي نماينده 

ايمني خود به صورت كتبي به ناظر قرارداد اقدام نمايد. )بديهي است تكميل فرم مذكور ضروري بوده و به 

طرف خواهد بود ، همچنين در صورت تخطي و اهمال    طرف دوم منزله يكي از اسناد تكميلي صورت وضعيت  

واحد  دوم ايمني  دستورات  اجراي  به   HSEدر  نسبت  ايمني  واحد   ، ايمني  هاي  توصيه  انجام  عدم  و 

حق هيچگونه اعتراض   طرف دومجلوگيري از انجام كار تا رفع كامل اشكال اقدام مي نمايد و در اين صورت  

 و مطالبه اي در خصوص تاخير پيش آمده نخواهد داشت(.

، حفاظتي و موارد مندرج در آيين نامه ايمني و دستورالعمل هاي حفاظت فني و صول ايمنيرعايت ا  (10-22

، مطابق قوانين جاري كشور    باشد و   مي  طرف دومبه عهده  ،    انجام موضوع قرارداددر حين  بهداشت كار 

، طرف اول و يا اشخاص ثالث ،   طرف دوماز پرسنل  به فرد يا افرادي    انجام موضوع قراردادچنانچه در حين  

و   طرف دوم و يا خساراتاي به اماوال و تجهيازات طرف اول ،  صدمه وارد گردد يا حتي منجر به فوت گردد  

و طرف   باشد  مي  طرف دوم بعهده  و تامين هزينه هاي خسارت آن  وليت  امسئيا اشخاص ثالث وارد گردد ،  

  و يا نيروي انساني وي درحال حاضر وآينده را نخواهد پذيرفت.  طرف دوم هيچگونه تعهدي درقبال    اول



است به كليه پرسنل خود آموزش كافي ، جهت جلوگيري ازحوادث ناشي از كار   طرف دوم مكلف   (10-23

كاركنان   قبال  در  مسئوليتي  هيچگونه  اول  طرف  فوق  مفاد  بكارگيري  عدم  درصورت  و  دومداده   طرف 

 نخواهد داشت.

: حقوق و ساير حقوق مندرج در قانون كار منجمله    طرف دوم حقوق و مزاياي كاركنان    خت تمام پردا(  10-24

، سابقه كار ، پاداش ، عيدي ، مرخصي ، خسارت اخراج و حق بيمه ؛ ماليات ؛ حق مسكن    ؛ اضافه كاري ؛

نمودن  بيمه  هاي  هزينه  نيز  و  كار  قانون  اجراي  از  ناشي  هاي  هزينه  ساير  و  حساب  تسويه  هاي  هزينه 

كاركنان مزبور نزد سازمان تأمين اجتماعي و كسر حق بيمه و نيز ماليات حقوق و ديگر هزينه هاي متصوره 

كاركنان   واخراج  استخدام  دومدر خصوص  وهزينه    طرف  عهده  به  دومتماماً  و    طرف  دوم ميباشد  ،   طرف 

ي مي دارد و بدينوسيله تأييد مي نمايد كه طرف اول را از بابت اين گونه مخارج و مسئوليت ها مصون و مبر

 لحاظ شده است.   طرف دومهزينه تمام عوامل فوق الذكر در مبلغ حق الزحمه  

و    (10-25 به پرسنل    ليه كتامين  مربوط  هاي  قرارداد    انجام   جهت  طرف دومهزينه  كار    ،  موضوع  ، لباس 

ساير حقوق متعلقه طبق قانون كار   و طرف اول  HSE لوازم ايمني و حفاظت فردي مورد تائيد واحد    ،كفش  

اين موارد هيچگونه تعهدي را به عهده طرف اول  مي باشد و    طرف دوم جمهوري اسلامي ايران بعهده   در 

و   نمي پرسنل    گيرد  مقابل  دوم در  و   طرف  كار  اجراي  و   حين  تعهد  گونه  هيچ  قرارداد  مسئوليتي   خاتمه 

 نخواهد داشت.

، طرف اول را  طرف دومو  مستخدم طرف اول محسوب نخواهند شد طرف دوم كاركنان  يک ازهيچ  (10-26

عليه طرف اول در هر مرجعي   طرف دوماز هرگونه ادعايي كه در اين ارتباط و در هر زمان توسط كاركنان  

   طرح شود ، مصون و مبري مي دارد .

م (  10-27 پرسنل    وارديدر  از  افرادي  يا  فرد   ، اول  طرف  نظر  طبق   ، دليل  هر  به  دومكه  صلاحيت   طرف 

، ابلاغ خواهد    طرف دوماخلاقي و يا فني جهت ادامه همكاري را نداشته باشند ، مراتب به صورت كتبي به  

 مكلف است نسبت به جايگزيني ايشان با افراد ذيصلاح اقدام نمايد.  طرف دومشد و  

متعهد به انجام دقيق كليه مفاد قرارداد بوده و در صورت تعلل و قصور در انجام موضوع   ف دوم( طر10-28

درصد بالاسري   20مي بايست ، كليه خسارت وارده به طرف اول را ، با    طرف دوم ،    طرف دوم قرارداد توسط  

 جبران نمايد . 

مااي باشااد. در اياان راسااتا در    طرف دومبه عهده    طرف دومبه غذاي پرسنل    هزينه مربوطتامين و ( 10-29

، شركت سيمان كرمان مي تواند در قبال اخذ وجه غذا ، نسبت بااه تااامين    طرف دومصورت تقاضاي كتبي  

 .اقدام نمايد طرف دومغذاي پرسنل 

 نفرات طرف دوم به عهده طرف دوم مي باشد.و ذهاب   ه اياب( كليه هزين10-30



كيلوگرم    12سالانه به ميزان    ، سهميه مرغ است نسبت به تأمين سهيه شير ماهيانه مكلفطرف دوم ( 10-31

سهميه شااير  ، در اين راستا تهيه    جهت پرسنل خود اقدام نمايدكيلوگرم  30 به ميزان هسهميه برنج سالان و

و هزينه مربوطه از صورت وضعيت طرف دوم كساار   انجام گرديده طرف اولتوسط ماهيانه پرسنل طرف دوم 

 ميگردد.

به طرف   گواهينامه تأئيديه صلاحيت ايمنيمكلف است در ابتداء قرارداد ، نسبت به ارائه    ( طرف دوم10-32

 اول اقدام نمايد. 

،   شركت هاي معتبر بيمه مكلف است قبل از شروع كار، نسبت به عقد قرارداد با يكي از    طرف دوم   (10-33

جهت پوشش موضوع قرارداد اقدام نموده و كپي بيمه نامه مسئوليت مدني مذكور را تحويل واحد نظارت  

 طرف اول نموده و رسيد دريافت نمايد. 

هزينه هاي مربوط بااه    )دو( ماه شمسي  2توانايي مالي جهت پرداخت حداقل  طرف دوم مي بايست  (  10-34

 نمايد. اقدام  پرداخت نسبت به  موضوع قرارداد را داشته و بدون هيچگونه عذر و درخواستي

دوم10-35 را    ( طرف  قرارداد  اين  موضوع  بايست خدمات  اساسمي  بر  و  مهندسي  فني  اصول  با   منطبق 

استاندارد هاي تخصصي و حرفه اي و با رعايت ملاحظات مالي و اقتصادي ، طبق دستورالعمل هاي  مربوطه 

و با به كارگيري حداكثر مهارت و دقت توسط كاركناني كه داراي صلاحيت تخصصي و حرفه اي لازم هستند 

 ، انجام دهد.

 ( ساير شرايط  يازده ) 11اده  م
با امضاء اين قرارداد طرف دوم مكلف به رعايت كليه قوانين ومقررات كااار وتااامين اجتماااعي علااي    (11-1

الخصوص حفاظت ايمني و بهداشت كار بوده ودرصورت بروز هرگونه حادثه ، طرف اول مسئوليتي نخواهااد  

داشت وطرف دوم مكلف است نظارت دقيق نسبت به اجراي مقررات مااذكور را اعمااال نمايااد وطاارف اول  

 هيچگونه تعهدي درقبال طرف دوم و يا نيروي انساني وي را درحال حاضر وآينده را نخواهد پذيرفت.

هيچگونه عذري براي تاخير درانجام كار ) به استثناء حالات اضطراري ( مورد قبول طرف اول نخواهد  ( 11-2

 بود و تأخير درانجام كار ناشي از اضطرار مشروط به شرايط ذيل است :

 طرف دوم بمحض وقوع حادثه اضطراري بلافاصله دستگاه نظارت طرف اول را كتباً مطلع نموده باشد.   (الف

 وقوع حادثه ازطرف دستگاه نظارت رسماً گواهي شود .(  ب

دليل رفع حادثه اضطراري و پايان مدت زمان آن با تنظيم صااورت جلسااه توسااط طاارف دوم و تائيااد  ( ج

 طرف اول اعلام گردد.دستگاه نظارت طرف اول به  

در هرحال طرف دوم بايد تمامي مساعي خود را براي جايگزين نمودن نيروي مناسب درموارد اضااطراري  ( د

 بعمل آورد.



رعايت شرايط ذكرشده حق هيچگونه مطالبه مالي بطوركلي براي طرف دوم و به ضرر طرف اول    (:6تبصره )

 ايجاد نخواهدكرد .

اين قرارداد صرفاً جهت انجام امورخدمات بوده وتنظيم ومبادله آن هيچگونه  تعهد استخدامي براي    (11-3

طرف اول در برابر طرف دوم وكاركنانش تحت هيچ عنوان ايجاد  نمي نمايد و بمحض اتمام مدت ، كليه آثار  

 وتبعات آن زايل ميگردد.

 ( جرائم تأخيردوازده ) 21ماده  
تأخير معااادل    روزبه ازاء هر   قرارداد  (  دو)  2ماده  انجام كار طرف دوم طبق  يا عدم در صورت عدم مراجعه و   

طاارف دوم    و يا تضااامين بعنوان جريمه تأخير محاسبه و از محل مطالبات ت وضعيت همان ماهرصومبلغ  1%

  ان ماااهصورت وضااعيت هماا (درصد مبلغ  بيست)20در هر حال جرائم تأخير نبايد از ميزان  كسر خواهد شد.

 تجاوز نمايد.

 ممنوعيت واگذاري موضوع قرارداد به غير( سيزده ) 31ماده  
كل و يا بخشي از قرارداد را به فرد يااا افااراد ديگااري    طرف اولمجاز نيست بدون موافقت كتبي    طرف دوم

موافقت نمايد كه كل يا بخشي از قرارداد به فاارد يااا افااراد ديگااري  طرف اول  در صورتي كه  .    واگذار نمايد

نحوه پرداخت يا رعايت ساااير   ، يا حقوقي( واگذار گردد هيچگونه مسئوليتي در رابطه با مطالبات   )حقيقي و

 .دسته از پيمانكاران جزء را نخواهد داشت موارد اين

 رفع اختلافده(چهار) 41  ه ماد

هر گونه اختلافي در تفسير يا اجراي قرارداد در ابتداء از طريق ارجاع موضوع بااه دايااره حقااوقي شااركت  

انتخابي مورد قبول طرفين مي باشد حاال  سرمايه گذاري و توسعه صنايع سيمان )سيدكو( كه به عنوان داور  

و فصل مي گردد كه راي اين هيئت لازم الاجرا و قطعي مي باشد و در صورت عدم حصول نتيجااه از طريااق  

دايره حقوقي شركت سرمايه گذاري و توسعه صنايع سيمان )سيدكو( در مرحله بعد ، موضوع حل اخااتلاف  

 از طريق مراجع ذيصلاح قضايي شهرستان كرمان پي گيري خواهد گرديد.

 فورس ماژور ده(پانز) 51ماده  
حالتهاي فورس ماژور ازقبيل جنگ ، سيل ، زلزله و طوفان مورد قبول هر دو طرف ميباشد كه پااس از رفااع  

 .ا حفظ شرايط اوليه ادامه مي يابداين حالت قرارداد ب

 قصور و مسامحه طرف دوم و خسارات ناشي از آن ده( شانز) 61ماده 
در انجام تعهدات خود قصور ورزد و يا مسامحه نمايد و يا   دوم   صورتي كه به تشخيص طرف اول ، طرف در  

ه را به اضافه تحت هر عنوان سبب ايجاد خسارتي براي طرف اول شود، طرف اول حق دارد خسارت وارد



ز محل ضمانت هاي طرف دوم و يا هر نوع مطالبات و سپرده اي كه طرف دوم نزد او ( ا%20بيست درصد )

 دارد و يا هرگونه اموال و دارائي فروشنده مستقيماً بدون احتياج به اقدامات اداري و قضايي وصول نمايد. 

 موارد فسخ قراردادده(  ف)ه 71ماده  
نتواند هريک از مفاد  اين قرارداد را بااه   قرارداد  (دو) 2پس از مهلت تعيين شده در ماده  چنانچه طرف دوم

مين نمايد ، در اين صورت طاارف اول مااي توانااد بااا يااک اخطااار  را تأطرف اول  خوبي انجام دهد و رضايت 

قرارداد اقدام نمايد. همچنين در موارد ذياال طاارف اول مااي    يک طرفه    حداكثر هفت روزه نسبت به فسخ

 تواند نسبت به فسخ قرارداد اقدام نمايد:

 عدم انجام دستور طرف اول براي اصلاح خدمات انجام شده معيوب و ناقص. (1

 طرف دوم.  ورشكستگي (2

 انحلال شركت طرف دوم. (3

 به شخص يا اشخاص ثالث توسط طرف دوم.  قرارداداز   واگذاري تمام يا بخشي از (4

 مشمول ممنوعيت قراردادي. (5

طرف اول مختار است نسبت به جبران خسااارات وارد شااده از محاال  ،  در صورت فسخ قرارداد :  (7)تبصره

 اقدام لازم به عمل آورد.اداري و قضايي  تضامين طرف دوم مستقيماً و بدون نياز به اقدامات  

 اقامتگاه  ده(  هج ) 81ماده  
اطلاع طرف   به  كتباً  بايد  تغيير  ودرصورت  ذكر شده  قرارداد  دراين  كه  است  همان  مقابل اقامتگاه طرفين 

عدم اطلاع قابل قبول   برسد وهرگونه اخطاري كه به نشاني مذكور ارسال گردد ابلاغ شده محسوب و  عذر

طرف دوم مكلف به ثبت نام در سامانه ثنا و تحويل نسخه ثبت نام در زمان مبادله قرارداد به .  نخواهد بود

   طرف اول خواهد بود.

 اسناد و مدارک قرارداد ( نوزده ) 19ماده  
 اسناد و مداركي كه جزء لاينفک قرارداد مي باشند عبارتند از:

 هرگونه صورت مجلس و يا توافقنامه كه در مدت قرارداد تنظيم و به امضاء طرفين برسد. (1

 

 

 

 

 
 



 نسخ قرارداد)بيست(  02ماده  
نسخه  هر سه  ،  تنظيم    و در شهر كرمان به زبان فارسي تبصره و سه نسخه هفت ماده ،  بيستاين قرارداد در 

 و يک نسخه از قرارداد )نسخه اصلي( تسليم طرف دوم گرديد. حكم واحد

 

 طرف دوم  طرف اول 

 ( -----)سهامي -------- شركت سهامي عام(گروه صنايع سيمان كرمان )

 

 
 مشاور حقوقیمدیر تامین و تدارکات امور قراردادها

 انهخریاست کار ت، ایمنی و محیط زیسسلامت مدیر   مدیر مالی و اقتصادی

   مدیر حسابرسی داخلی

 


